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 توام النموذجية الخاصة سياسة الصحة والسلامة لمدرسة 

  :المقدمة

، والزوار. ت ز م مدرسة توام النموذجية الخاصة بتوفتر بيئة تعليمية آمنة وصحية لجميع الطلبة، والموظفير ز
لت 

 للسياسات 
ً
ي يتم تنفيذها وفقا

واللوائح الصادرة عن دائرة  وتعتتر السلامة والصحة من أولويات المدرسة الت 
، وكافة الجهات  ي

ي للدفاع المدنز ي للصحة العامة، ودائرة الصحة، وهيئة أبوظتر التعليم والمعرفة، ومركز أبوظتر
 .التنظيمية ذات العلاقة

 :الغرض من السياسة

ام المدرسة بجميع متطلبات الصحة والسلامة المحددة من قبل الجهات التنظيمية • ز  .ضمان الت 
ز من الباطحماية ص • ز والمقاولير ز والزوار والمقاولير كاء  نحة وسلامة الطلبة والعاملير  .والشر
 .توعية المجتمع المدرسي حول المخاطر وتعزيز ثقافة المسؤولية والمساءلة •
 .توفتر الرعاية الصحية للطلبة بجودة عالية دون أي تكلفة إضافية •

 :المصطلحات الأساسية الهامة 

دعم دائم أو مؤقت للطلبة من أصحاب الهمم أو ذوي الاحتياجات  :الاحتياجات التعليمية الإضافية •
 .الخاصة

  :الحساسية المفرطة •
ً
 فوريا

ً
 طبيا

ً
 .رد فعل تحسسي شديد يتطلب تدخلا

 .الطوارئمجموعة من التعليمات المنظمة للتعامل مع حالات  :خطة الطوارئ •
 .أي شخص يدخل مبتز المدرسة بشكل مؤقت  :الزائر •
ي جميع  الفحص الصحي الأساسي :  •

فحص صحي سنوي يجريه ممرض المدرسة لجميع الطلبة فز
ي وقياس مؤشر كتلة الجسم وفحص البصر .  ي ذلك التاري    خ الطتر

 الصفوف بما فز
ز والزوار   الصحة والسلامة :  • أحد المتطلبات الملزمة للمدارس لضمان سلامة وصحة الطلبة والموظفير

كاء .  ز والشر  والمقاولير
 ؤول قانونا عن الطفل أو من يعهد إليه برعايته .  الشخص المس ولي الأمر :  •

  :متطلبات السياسة

ها -  :إعداد السياسة ونشر

 ) اللغة العربية ( .  لغة التدريس المعتمدةب سياسة الصحة والسلامة نشر يتم  •
، وخطط  • توضح السياسة مسؤوليات المدير ومجلس الأمناء، وأدوار جميع أفراد المجتمع المدرسي

 .الطوارئ، وتدابتر الوقاية، وخطط التدريب، ونظام التبليغ والمراجعة 
 .  والتعهد بتنفيذها  فرد من أفراد المجتمع المدرسي تحديد أدوار ومسؤوليات كل   •
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 :الامتثال التنظيمي  -

ام بالسياسات واللوائح والإجراءات الصادرة عن الجهات التنظيمية • ز  .وتنفيذ جمعيعها   الالت 
 .تقديم تقارير دورية وخطط عمل وتقارير الحوادث  •
ي جميع أرجاء المدرسة  •

 .الحفاظ على عرض واضح للسياسة فز
 وتوقيعها من قبل المدير  •

ً
 .تسجيل الحوادث رقميا

 .تنظيم حركة المرور والنقل المدرسي وفق سياسة دائرة التعليم والمعرفة •
اخيص والتصاري    ح اللازمة والحفاظ على العقود سارية .   •  تلبية حميع المتطلبات للحصول على الت 
ي المدارس .   •

 الحفاظ على سجلات التفتيش بما يتماسر مع سياسة دائرة التعليم والمعرفة للسجلات فز

ية -  :الموارد البشر

ز مسؤول صحة وسلامة حاصل على المؤهلات المطلوبة • ، الإسعافات  IOSH أو NEBOSH) تعيير
ي الحوادث، إل

 خ. الأولية، التحقيق فز
ز أكتر من حرم مدرسي  يشارك لا  •  .مسؤول صحة وسلامة بير

 :مسؤوليات مسؤول الصحة والسلامة -

 .(OSHAD) إدارة نظام إدارة السلامة والصحة المهنية •
 .تشكيل لجنة الصحة والسلامة  •
 .الطوارئ وسجل الحوادثتنفيذ التدريبات، وتقييم المخاطر، وصيانة خطط  •
 .التواصل مع الجهات الصحية، وضمان تقديم الرعاية الصحية  •

 :الموارد -

 .تخصيص الموارد المالية والبنية التحتية لتنفيذ السياسة بكفاءة •

 :التوعية والتدريب -

ز على الإسعافات الأولية، الحرائق، معدات الحماية الشخصية، الطوارئ،  • تقييم  تدريب الموظفير
 .المخاطر

ز  • ز الجدد والمقاولير  .تدريب جميع العاملير
ز  •  .تقديم أنشطة توعوية للطلبة والزوار والمتطوعير

  :متطلبات الصحة والسلامة العامة-

 :المواد والمعدات الخطرة *

ية وأدوات التنظيف بشكل آمن •  .تخزين واستخدام المواد الكيميائية والبيولوجية والمختر
كات المصنعةصيانة  •  .المعدات وفق اللوائح وتوصيات الشر
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 :خطط الطوارئ والسلامة*

ز المدرسة بأنظمة كشف وإطفاء الحرائق، معدات الطوارئ، إنذارات، لافتات الإخلاء •  .تجهتر
ونية • ي ذلك السجائر الإلكت 

ز بجميع أشكاله، بما فز  .(VAPE) منع التدخير

 :وزن الحقائب المدرسية*

   .% من وزن الطفل، ويتم توعية أولياء الأمور بذلك10يبة لا يتجاوز وزن الحق •

ولي المسال *
 :(LPG) استخدام الغاز البت 

 .يُستخدم لأغراض تعليمية فقط عتر نظام مركزي مطابق للمواصفات •
 .يجب أن يكون خط الإمداد خارج المبتز ومؤمن •

 :التخطيط للطوارئ -

 .المحتملة والإجراءات الواجب اتباعهاإعداد خطة طوارئ مفصلة تشمل الحالات  •
 .إجراء تدريبات إخلاء الطوارئ بشكل سنوي على الأقل •
 .وجود نظام إنذار لإبلاغ أولياء الأمور •

 :الدعم النفسي  -

ة •  .تقديم دعم نفسي بعد الحوادث الطارئة الخطتر
ي الأنشطة المدرسية •

 .دمج مفاهيم الدعم النفسي فز

 :النظام الصحي المدرسي  -

 .ة عيادة مرخصة من دائرة الصحةإدار  •
ز ممرض مرخص يتبع معايتر دائرة الصحة بدقة •  .تعيير

 :الرعاية الصحية -

 وجود سجلات صحية لكل طالب ) سجل تراكمي ( .  •
 .تقديم الرعاية الصحية اليومية، وإعطاء الأدوية حسب النماذج المعتمدة •
 .تقديم فحوصات طبية دورية للطلبة •
ي برامج التطعيمالتعاون مع  •

 .الجهات الصحية فز
ي السجلات الصحية  •

 ، وسجل الأحوال اليومية .  توثيق الخدمات الطبية المقدمة فز

 :الامتثال والعقوبات -

 .2025/ 2024يبدأ تطبيق هذه السياسة من العام الدراسي  •



   

 

 

                        مدير المدرسة / 

م المدرسة • ز اير  1تحقيق الامتثال الكامل بحلول ب تلت    .2026فتر


